Zatacznik nr 2 do
Protokotu z Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Stowarzyszenia

z dnia 20 pazdziernika 2025 roku

Tekst jednolity
Statutu Stowarzyszenia

Polskie Stowarzyszenie Nowej Mobilnosci

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1.

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Polskie Stowarzyszenie Nowej Mobilnosci i zwane jest w dalszych
postanowieniach statutu ,Stowarzyszeniem”.

2. Organizacja ma prawo postugiwania sie skrétem nazwy w brzmieniu: ,PSNM”.

3. Stowarzyszenie moze uzywaé odpowiednikéw swojej nazwy i skrétu w jezykach obcych. W
szczegolnosci, Stowarzyszenie moze uzywacé nazwy w jezyku angielskim, w nastepujgcym brzmieniu:
petna nazwa - “Polish New Mobility Association”, skrét — “PSNM”.

4. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu jest dobrowolne.

§2.
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

8§3.
1. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarcza.

4. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o Stowarzyszeniach
(Dz. U. Nr 20 poz. 104 z p6z. zm.) oraz w zakresie dziatalnosci gospodarczej na podstawie innych ustaw.

5. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ w kraju i za granicg, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami, dziatalnos¢ gospodarczg w przedmiocie:

1) 94.11.Z Dziatalnosc¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw



2) 94.12.Z Dziatalnos¢ organizacji profesjonalnych

3) 94.99.Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
4) 69.10.Z Dziatalno$¢ prawnicza

5) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej

6) 71.12.Z Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne

7) 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych

8) 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne

9) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
10) 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje

11) 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

12) 63.91.Z Dziatalno$¢ agencji informacyjnych

13) 63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

14) 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongreséw
15) 58.11.Z Wydawanie ksigzek

16) 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw

17) 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

18) 63.12.Z Dziatalnos$¢ portali internetowych

19) 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢

20) 59.11.Z Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych
21) 74.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami

22) 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania

23) 69.20.Z Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe

24) 82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana

25) 96.09.Z Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana
26) 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet

27) 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowgq, straganami i
targowiskami

28) 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych



29) 73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji

30) 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych

31) 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet)

32) 73.12.D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach.

84.
1. Stowarzyszenie postuguje sie pieczecig o tresci ustalonej przez Zarzad.

2. Stowarzyszenie moze posiadaé wtasng odznake, godto, logo, flage oraz moze wydawac legitymacje.

§5.

1. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych
celach statutowych, na zasadach petnej autonomii.

2. Stowarzyszenie moze wspoétpracowaé z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami i instytucjami oraz podmiotami o tym samym lub podobnym profilu dziatalnosci albo
przedmiocie dziatalnosci zwigzanym z celami statutowymi Stowarzyszenia.

§6.

(uchylony)

8§7.
1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkow.

2. Bez uszczerbku dla postanowienia ust. 1, dla realizacji celdow statutowych Stowarzyszenie moze
zatrudniac pracownikdw oraz angazowacd osoby fizyczne na podstawie innych stosunkéw prawnych niz
stosunek pracy, w tym na podstawie umoéw cywilnoprawnych zwanych dalej wspotpracownikami.

3. Pracownikiem lub wspdtpracownikiem Stowarzyszenia moze by¢ takze cztonek Stowarzyszenia, w
tym cztonek Zarzadu, oraz osoby nienalezgce do Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie Zarzadu mogg pobiera¢ wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w granicach zasad
wynagrodzenia ustalanych przez Komisje Rewizyjng Stowarzyszenia, a takze Swiadczy¢ na rzecz
Stowarzyszenia ustugi o charakterze eksperckim.

Rozdziat 2

Cele i $rodki dziatania Stowarzyszenia.



§8.

1. Celem Stowarzyszenia jest zapewnienie jak najlepszych warunkdéw do stabilnego i zrGwnowazonego
rozwoju rynku nowej mobilnosci w Polsce w Europie i na swiecie, przy korzystnym uksztattowaniu
otoczenia prawnego oraz gospodarczego. Stowarzyszenie wspiera konkurencyjno$é nowej mobilnosci
w wymiarze rynkowym i przemystowym, tak aby sprostata ona wspdétczesnym wyzwaniom
gospodarczym, spotecznym i klimatycznym.

2. Cel Stowarzyszenia obejmuje w szczegdlnosci:

1) rozwdj floty pojazddéw zeroemisyjnych wszystkich kategorii,
2) rozbudowe infrastruktury tadowania i uzupetniania energii pojazdéw zeroemisyjnych,

3) transformacje przemystu motoryzacyjnego i branz powigzanych w kierunku nowej
mobilnosci,

4) wzrost potencjatu gospodarczego i przemystowego w dziedzinie nowej mobilnosci,
5) budowe zréwnowazonego taricucha wartosci na rynku nowej mobilnosci,

6) rozwaj technologii zwigzanej z rynkiem nowej mobilnosci,

7) popularyzacje roznych modeli i form mobilnosci wspétdzielonej,

8) rozwdj transportu autonomicznego i zwigzanej z nim technologii,

9) rozwdj nowoczesnych, innowacyjnych i opartych na multimodalnosci rozwigzan
transportowych w miastach,

10) ograniczenie emisji gazéw cieplarnianych oraz zanieczyszczenia powietrza zwigzanych z
sektorem transportu,

11) rozwdj technologii magazynowania i przenoszenia energii w sektorze transportu,

12) budowe zréwnowazonego taricucha wartosci na rynku baterii dla pojazdéw zeroemisyjnych,
13) wzrost udziatu odnawialnych Zrédet energii w sektorze transportu,

14) budowe swiadomosci spotecznej w dziedzinie nowej mobilnosci,

15) wzrost kompetencji absolwentéow szkét zawodowych, srednich oraz uczelni w dziedzinie
nowej mobilnosci,

16) wzrost kompetencji kadr w dziedzinie nowej mobilnosci.

§9.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

- system monitoringu legislacji i opiniowania projektéw aktdw prawnych pozostajgcych w
zakresie lub zwigzanych z celem dziatalnosci Stowarzyszenia,



- reprezentowanie wspdlnych interesow cztonkéw Stowarzyszenia wobec organdéw
administracji publicznej i samorzadowej oraz instytucji i organizacji zagranicznych i
miedzynarodowych,

- system analiz danych i statystyk dla cztonkdw Stowarzyszenia oraz informowanie cztonkéw
Stowarzyszenia o sytuacji przemystu zwigzanego z rozwojem zeroemisyjnego transportu w
Polsce, Europie i na Swiecie,

- budowanie bazy kontaktdw pomiedzy interesariuszami branzy zeroemisyjnego transportu
oraz administracjg publiczng i samorzadowa, jak réwniez instytucjami i organizacjami
zagranicznymi i miedzynarodowymi,

- dziatalnos$¢ wydawniczg,
- dziatalnos¢ szkoleniowg i informacyjng,
- tworzenie srodowiska dzielenia sie doswiadczeniem i specjalistyczng wiedzg ekspercka,

- organizacje eventdw, konferencji i debat tematycznych i problemowych.

§ 10.

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Stowarzyszenie moze $wiadczy¢ zindywidualizowane ustugi na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia na
podstawie odrebnych porozumien, o ile takie ustugi sg zbiezne z celami statutowymi Stowarzyszenia.

3. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest przeznaczony wytgcznie do realizacji celéw
statutowych.

Rozdziat 3

Cztonkowie Stowarzyszenia

§11.

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie. Osoby prawne dziatajg w Stowarzyszeniu zgodnie z
przyjetg reprezentacjg lub za pomoca petnomocnikow.

2. Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia nie mogg przekazywadé, ujawniaé lub wykorzystywaé na rzecz
innych podmiotéw informacji uzyskanych w ramach Stowarzyszenia, ktére nie zostaty ujawnione do
publicznej wiadomosci przez upowaznione do tego osoby i stanowig tajemnice Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie Stowarzyszenia nie sg uprawnieni do publicznego wypowiadania sie na jakikolwiek temat
w imieniu Stowarzyszenia ani tez do publicznego rozpowszechniania opinii i pogladow, w taki sposdb,
Ze mogaq one by¢ przypisane Stowarzyszeniu.

4. Jakiekolwiek oswiadczenie lub opinia wyrazona publicznie w imieniu Stowarzyszenia wymaga
wyraznego upowaznienia Zarzadu.



§12.
1. Stowarzyszenie tworzg cztonkowie zwyczajni.

2. Obok cztonkéw zwyczajnych w skfad Stowarzyszenia mogg wchodzi¢ takze cztonkowie wspierajacy i
honorowi.

§13.
1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna, ktdra:
1) jest petnoletnia,
2) posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

3) nie zostata prawomocnie skazana za przestepstwo sScigane z oskarzenia publicznego ani
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia prywatnego lub za przestepstwo skarbowe,

4) posiada nieposzlakowang opinie,

5) posiada doswiadczenie w zakresie zwigzanym z realizacjg celéw Stowarzyszenia lub wiedze
uzytecznga dla dziatalnosci Stowarzyszenia,

6) ztozyta pisemnie deklaracje cztonkowska na wzorze przedstawionym przez Stowarzyszenie,
7) otrzyma rekomendacje przynajmniej 3 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Zarzad moze podjac decyzje o przyjeciu do Stowarzyszenia po stwierdzeniu spetnienia wszystkich
przestanek, o ktérych mowa w ust. 1.

§14.
1. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostaé osoba prawna, ktéra:
1) regularnie wspiera dziatalnos$¢ Stowarzyszenia w zadeklarowanej przez siebie formie,

2) udziela regularnej pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej w realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia,

3) ztozyta pisemnie deklaracje cztonkowska na wzorze przedstawionym przez Stowarzyszenie.

2. Do wymogdw stawianych kandydatowi na cztonka wspierajgcego Stowarzyszenia stosuje sie
odpowiednio kryteria, o ktérych mowa w §13. ust. 1 pkt 4-5).

3. Zarzad moze podjac decyzje o przyjeciu do Stowarzyszenia po stwierdzeniu spetnienia przestanek, o
ktorych mowa w ust. 1 oraz po uzgodnieniu z kandydatem dalszego rodzaju i formy wspierania
Stowarzyszenia.

§15.



1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, ktdra cieszy sie nieposzlakowang
opinig i wniosta wybitny wktad w dziatalnos¢ i rozwdéj Stowarzyszenia, i ktéra dodatkowo spetnia
kryteria, o ktérych mowa w §13 ust. 1 pkt 1-5.

2. Cztonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad za porozumieniem z kandydatem na wniosek
potowy cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§16.
Cztonkowie zwyczajni maja prawo:
1) udziatu w obradach Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw z gtosem stanowigcym,
2) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do organéw Stowarzyszenia,
3) korzystania z majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
4) udziatu w zebraniach, wyktadach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

5) zgtaszania zapytan, wnioskow i postulatow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§17.
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

1) udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celdw, podejmowania decyzji w
sprawach Stowarzyszenia zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

2) przestrzegania powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa zwigzanych z dziatalnoscig
Stowarzyszenia oraz przestrzegania Statutu i uchwat organéw Stowarzyszenia,

3) (uchylony)

4) uczestnictwa w kazdym Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw.

§18.

Cztonkowie wspierajacy i honorowi mogg bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw z gtosem
doradczym oraz posiadajg prawa, o ktorych mowa w §16 pkt 3, 4 oraz 5 z zastrzezeniem § 20 ust. 3.

§19.

1. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek regularnego wspierania Stowarzyszenia w zadeklarowanej przez
siebie i uzgodnionej z Zarzgdem Stowarzyszenia formie, przestrzegania obowigzujgcych przepiséw
prawa zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz przestrzegania Statutu i uchwat organdéw
Stowarzyszenia.

2. Cztonek honorowy ma obowigzek godnie reprezentowaé Stowarzyszenie i przestrzegac
obowigzujgcych przepiséw prawa zwigzanych z dziatalnoscia Stowarzyszenia oraz przestrzegania
Statutu i uchwat organéw Stowarzyszenia.



§20.

1. Cztonkowie wspierajacy wpftacajg sktadki cztonkowskie w terminach uzgodnionych z Zarzgdem
Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie zwyczajni i honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

3. (uchylony)

§21
1. Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji cztonka Stowarzyszenia ztozonej Zarzgdowi Stowarzyszenia,
2) Smierci cztonka Stowarzyszenia,
3) utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,
4) utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

5) prawomocnego skazania za przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego oraz
przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia prywatnego lub za przestepstwo skarbowe,

6) utraty nieposzlakowanej opinii w swoim srodowisku,

7) naruszenia przepisdw powszechnie obowigzujgcego prawa, postanowien Statutu lub uchwat
organdw Stowarzyszenia,

8) uporczywego lub powtarzajgcego sie unikania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
9) braku zaptaty jakichkolwiek trzech sktadek cztonkowskich,

10) nieuzasadnionej nieobecnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,

11) naruszenia dobrego imienia lub renomy Stowarzyszenia,

12) niewywigzania sie z innych zobowigzan cztonka wobec Stowarzyszenia,

13) rozwigzania Stowarzyszenia.

2. Utrate cztonkostwa w Stowarzyszeniu Zarzad stwierdza w uchwale.

§22.

1. Od uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia stwierdzajgcej utrate cztonkostwa w Stowarzyszeniu cztonkowi,
ktorego uchwata dotyczy, przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

2. Odwotanie, o ktdrym mowa w ust. 1, sktada sie pisemnie przewodniczgcemu Komisji Rewizyjnej w
terminie 30 dni od daty doreczenia za posrednictwem Zarzgdu Stowarzyszenia uchwaty o pozbawieniu
cztonkostwa.

3. Po otrzymaniu odwotania, o ktérym mowa w ust. 2, nie pdzniej niz w terminie dwdch miesiecy
przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej zwotuje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw w



przedmiocie odwotania, chyba, ze w tym czasie miatoby sie odby¢ zwyczajne Walne Zgromadzenie
Cztonkéw; w takim wypadku odwotanie staje sie punktem obrad tego zebrania.

4. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w przedmiocie stwierdzenia utraty cztonkostwa w
Stowarzyszeniu jest ostateczna.

Rozdziat 4 Organy Stowarzyszenia

§23.
Organami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4. (uchylony)
§24.

Kadencja wszystkich organéw wybieralnych Stowarzyszenia wynosi 5 lat, a ich wybdr odbywa sie w
gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

§25.

Z zastrzezeniem odmiennych postanowien §24. i §46. Statutu, Uchwaty organdéw Stowarzyszenia
zapadajg zwykfa wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania i odbywajg sie w gtosowaniu jawnym, chyba ze Statut stanowi inacze;j.

§ 26.
1. Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.

2. Obradami Walnego Zgromadzenia Cztonkdw kieruje Prezes Zarzagdu lub wskazana przez niego osoba
bedaca cztonkiem Zarzadu.

3. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw biorg udziat cztonkowie zwyczajni z gtosem stanowigcym.
Cztonkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi mogg bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu
Cztonkéw z gtosem doradczym.

4. Walne Zgromadzenie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§27.



1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest zwotywane raz w roku kalendarzowym.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwotuje Zarzad.

3. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia co najmniej na czternascie dni przed planowanym terminem zebrania, przy czym Walne
Zgromadzenie Cztonkéw moze odbyé sie wczesniej, o ile sg na nim obecni wszyscy cztonkowie
zwyczajni.

4. Zawiadomienie odbywa sie drogg elektroniczng na adresy poczty elektronicznej cztonkéw
Stowarzyszenia.

§28.
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw moze sie odby¢ w kazdym czasie.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest zwotywane przez Zarzad:
1) z wtasnej inicjatywy,
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej lub Rady Programowej,

3) na wniosek Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej w przypadku, o ktérym mowa w §22. ust.
3,

4) na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

3. Whnioski o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw sktadane sg Prezesowi
Zarzadu pisemnie.

§29.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:

1) uchwalanie programu i kierunkow dziatania Stowarzyszenia, przedstawionego przez Zarzad
Stowarzyszenia,

2) uchwalenie Statutu i jego zmian,
3) wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

4) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej, po pozytywne] opinii
Rady Programowej,

5) (uchylony)

6) uchwalanie Regulaminu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, jezeli Walne Zgromadzenie Cztonkdw
uzna to za stosowne,

7) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,
8) (uchylony)

9) rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgtoszonych przez cztonkdédw Stowarzyszenia lub jego
organy,



10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

11) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu i likwidacji Stowarzyszenia, powotaniu likwidatoréw
Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku wiekszoscig 4/5 gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania,

12) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady przez Zarzad, Komisje
Rewizyjng lub Rade Programowa.

§30.
1. Zarzad kieruje catg dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Zarzad sktada sie z co najmniej dwdch osdb. W sktad zarzadu obligatoryjnie wchodzg Prezes Zarzadu
oraz Wiceprezes Zarzadu.

3. (uchylony)

§31.
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesigce.

2. Obradami Zarzadu kieruje Prezes lub wskazana przez niego osoba bedgca Cztonkiem Zarzadu.

§32.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
2) prowadzenie biezgcych spraw Stowarzyszenia,
3) realizacja celdow Stowarzyszenia,
4) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
5) (uchylony)
6) (uchylony)
7) sprawowanie zarzagdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,
8) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku Stowarzyszenia,
9) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,
10) organizacja i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j,
11) przyjmowanie i wykluczanie cztonkdw,
12) ustalenie wzordéw pieczeci, godta, flagi, etc.,

13) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,



14) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen na rzecz
Stowarzyszenia.

§33.
Zarzad moze powotywaé petnomocnikéw do okreslonych zadan.
§34.
Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze:
1) tworzy¢ biura,
2) zatrudnia¢ pracownikow,

3) angazowac osoby na podstawie umoéw cywilnoprawnych, stosownie do charakteru
Zawieranej umowy.

§35.

1. Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia uprawnieni sg samodzielnie Prezes Zarzadu
oraz Wiceprezes Zarzadu, a takze co najmniej dwéch Cztonkéw Zarzadu tacznie.

2. Ust. 1 stosuje sie odpowiednio do udzielania pethomocnictw przez Stowarzyszenie.

§36.
1. Utrata mandatu cztonka Zarzadu nastepuje na skutek uptywu kadencji, rezygnacji lub odwotania.
2. Do utraty mandatu cztonka Zarzgdu stosuje sie odpowiednio przepisy §21 ust. 1 pkt 2-5, 7-9, 11 12.

3. Cztonkowie organdéw wybierani sg sposrdd cztonkdéw zwyktych Stowarzyszenia.

§37.

1. Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole nad dziatalnoscig Stowarzyszenia w zakresie gospodarczo-
finansowym.

2. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnos$ci Stowarzyszenia nie rzadziej niz raz w roku.

3. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 2 moze by¢ przeprowadzana przy pomocy oséb trzecich, ktérym
Komisja Rewizyjna powierzyta te dziatania, ktérymi bezposrednio kieruje i za ktére w petni odpowiada.

4. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi od 2 do 4 cztonkéw w tym Przewodniczacy.

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu.

§38.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:



1) (uchylony)

2) kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia w zakresie gospodarczo-finansowym pod wzgledem
celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci oraz zgodnosci z uchwatami Walnego Zgromadzenia
Cztonkdw,

3) (uchylony)
4) prawo zadania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkdw oraz zebrania Zarzadu,

5) sktadanie wnioskéw o udzielenie Zarzagdowi absolutorium.

§39.
1. Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Programowa.

2. W sktad Rady Programowej wchodzg pojedynczy przedstawiciele cztonkéw wspierajgcych
delegowani na podstawie petnomocnictwa wydanego przez organy uprawnione do ich reprezentacji
oraz osoby, petnigce funkcje ekspertow, wskazane przez Zarzad Stowarzyszenia, cechujace sie wybitng
znajomoscig obszaru dziatania Stowarzyszenia.

3. Szczegodtowe zasady ustalania sktadu i organizacji pracy Rady Programowej moze okreslaé regulamin
uchwalony przez Rade Programowg i zatwierdzony przez Zarzad.

§ 40.

Do utraty mandatu cztonka Komisji Rewizyjnej i Rady Programowe;j stosuje sie odpowiednio §36.

§41.

W razie, gdy sktad organu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania ich kadencji, uzupetnienie ich sktadu
moze nastgpi¢ w drodze kooptacji.

Rozdziat 5

Majatek i fundusze

§42.
Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
1) sktadek cztonkowskich,
2) darowizn, spadkdw, zapiséw, dochoddéw z wtasnej dziatalnosci statutowe;j,
3) dotacji, subwencji, Srodkdw publicznych, grantow,
4) dochoddéw z kapitatu,

5) dochoddw z dziatalnosci gospodarczej, w tym ze swiadczenia ustug.



§43.

1. Srodki pieniezne moga by¢ przechowywane:
1) na rachunkach bankowych Stowarzyszenia,

2) w gotowce w kasie Stowarzyszenia.

2. Dochody pochodzace z darowizn, spadkéw, zapiséw mogg by¢ uzyte do realizacji celéw
Stowarzyszenia wedtug swobodnego uznania, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;j.

3. Caty osiggniety przez Stowarzyszenie dochdd bedzie przeznaczany na jego cele statutowe.

§44.
Stowarzyszenie nie moze:
1) (uchylony)

2) przekazywaé majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdédw Stowarzyszenia, cztonkéw jego
organdéw lub pracownikéw oraz ich Oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3) wykorzystywac¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdw, cztonkdw jego organdw lub
pracownikéw orazich Osdéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba,
ze to wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowego celu Stowarzyszenia,

4) nabywac¢ towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich Osoby bliskie, na zasadach
innych niz w stosunku do o0sdb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§45.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o
rachunkowosci.

Rozdziat 6

Zmiany Statutu

§46.

Uchwate w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie Cztonkéw wiekszoscig 3/5 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.



Protokolant Przewodniczacy Zgromadzenia




